
STATUTENWIJZIGING NIJMEEGSE 
HENGELAARSVERENIGING DE VOORN 

Heden, vijftien augustus tweeduizend twee, verschenen voor mij,  Mr. 
Laurent  Constant Marie Joseph Mostart, notaris te Beek, gemeente 
Ubbergen: 
1. FRANCISCUS ANNA ALBERTUS VAN KUPPEVELD, geboren in de 

gemeente Nijmegen op vierentwintig augustus negentienhonderd 
zevenenveertig, wonende te 6523  BP  Nijmegen, Palestrinastraat 39 en 
gehuwd, houder van identiteitskaart genummerd IA5169775 en geldig tot 
achtentwintig mei tweeduizend zeven; 

2. PETRUS JOHANNES KRUISSEN, geboren in de gemeente Nijmegen op 
zes juli negentienhonderd tweeënvijftig, wonende te 6601 XE Wijchen, 
Homberg 3418 en gehuwd, houder van paspoort genummerd 
NC0421594, geldig tot vijfentwintig april tweeduizend zeven. 

De comparanten verklaarden het volgende: 
Comparanten handelen ten deze in hun hoedanigheid van respectievelijk 
voorzitter en secretaris van de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid 
"NIJMEEGSE HENGELAARSVERENIGING DE VOORN", gevestigd te 
Nijmegen, kantoor houdende te 6601 XE Wijchen, Homberg 3418 en als 
zodanig die vereniging conform het bepaalde in artikel 14 lid 4 van de 
statuten rechtsgeldig vertegenwoordigende. 
De algemene ledenvergadering van genoemde vereniging heeft op zeven 
mei tweeduizend twee met inachtneming van de statutaire en wettelijke 
voorschriftten besloten tot algehele wijziging van de statuten der 
vennootschap. 
De vereniging werd opgericht op drie februari negentienhonderd 
drieëntwintig. 
De statuten werden voor het laatst gewijzigd bij akte op vijfentwintig juni 
negentienhonderd tweeënnegentig verleden voor notaris  Mr.  A.H.M. Rieter 
te Nijmegen. 
Ter uitvoering van het voormelde besluit van de algemene ledenvergadering 
verklaarden comparanten dat de statuten met ingang van heden luiden als 
volgt. 
STATUTEN: 

NAAM EN BEGRIPSOMSCHRIJVING 
Artikel 1 
1. De vereniging draagt de naam: Nijmeegse Hengelaars Vereniging *De 

Voorn", ook wel "NHV De Voorn". 
2. In deze statuten wordt verstaan onder; 
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a. "vereniging": de regionaal opererende vereniging op het gebied van 
de sportvisserij, als bedoeld in lid 1 van dit artikel. 

b. "lid": een bij de vereniging aangesloten sportvisser die in aanmerking 
moet worden genomen voor de berekening van de contributie als 
gesteld in artikel 17, lid 2: 

OPRICHTING, DUUR EN ZETEL 
Artikel 2 
1. De vereniging is opgericht op drie februari negentienhonderd 

drieëntwintig. 
2. De vereniging is met ingang van zevenentwintig oktober 

negentienhonderd tachtig aangegaan voor onbepaalde tijd. 
3. De vereniging heeft haar zetel te Nijmegen: zij houdt kantoor ten huize 

van haar secretaris. 

DOEL EN WERKWIJZE 
Artikel 3. 
1. Het doel van de vereniging is: 

a. het behartigen van de belangen van de sportvisserij in de ruimste zin 
van het woord en het bevorderen van de sportvisserij als sportieve 
recreatie; 

b. het behartigen van de belangen op het gebied van de sportvisserij 
van haar leden. 

2. De vereniging tracht haar doelstellingen ondermeer te bereiken, door 
hetzij zelfstandig, hetzij in samenwerking met zustervereniging(en), hetzij 
in samenwerking met overkoepelende organisatie(s): 
a. het kopen, huren of op andere wijze verkrijgen van visrechten, 

viswater, terreinen, opstallen en overige zaken die de hengelsport 
kunnen bevorderen ten behoeve van haar leden; 

b. het adviseren en assisteren van haar leden in alle zaken die de 
beoefening van de sportvisserij kunnen bevorderen; 

c. het deelnemen, eventueel in samenwerking met zustervereniging(en) 
en/of overkoepelende organisatie(s), aan landelijke, provinciale, 
regionale of in ander verband werkzame overlegorganen, commissies 
en dergelijke op het gebied van de sportvisserij en aanverwante 
terreinen. 

d. het verzorgen van voorlichting en advies aan personen en instellingen 
die binnen haar belangengebied actief zijn op het gebied van de 
sportvisserij en aanverwante terreinen, dan wel in de meest ruime zin 
een relatie hebben met de sportvisserij; 

e. het organiseren van de controle van de waterkwaliteit ten behoeve 
van de visstand, het begeleiden van de controleurs daarvoor, het ter 
verwerking en registratie aanbieden van de verkregen meetresultaten 
aan de daarvoor in aanmerking komende instantie en het verstrekken 
van de verwerkte gegevens, al dan niet gevraagd, aan haar leden; 
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f. het verstrekken van de landelijke er regionale vergunningen aan haar 
leden; 

g. het bevorderen van een milieu dat aan de sportvisserij zoveel 
mogelijk kansen biedt. 

INRICHTING VAN DE VERENIGING 
Artikel 4. 
1. De vereniging kent ereleden, leden van verdienste, leden, basis-leden, 

jeugd-leden, aspirant-leden en begunstigers 
De positie van aspirant-leden (zij die de leeftijd van achttien jaar nog niet 
hebben bereikt) wordt nader geregeld bij huishoudelijk reglement. 

2. De vereninging kent de algemene vergadering, in de statuten genoemd: 
"ledenvergadering", alsmede een bestuur. 

3. De vereniging kent voorts organen als commissies en werkgroepen. 
4. Waar in deze statuten wordt gesproken van leden of lidmaatschap wordt 

daarmee bedoeld elk van de in lid 1 van dit artikel genoemde soorten, 
tenzij het tegendeel blijkt. 

ERELEDEN 
Artikel 5. 
Ereleden zijn natuurlijke personen die vanwege hun verdiensten voor de 
vereniging en de sportvisserij in het algemeen op voorstel van het bestuur 
door de ledenvergadering als erelid zijn benoemd. Ereleden hebben 
dezelfde rechten en verplichtingen als de leden, doch zij zijn vrijgesteld van 
de verplichting jaarlijkse contributie te voldoen, als bedoeld in artikel 9, lid 2 
sub c. 

LEDEN VAN VERDIENSTE 
Artikel 6. 
Leden van verdienste zijn natuurlijke personen die vanwege hun verdienste 
voor de vereniging op voorstel van een commissie of door tenminste vijf 
leden door het bestuur als lid van verdienste zijn benoemd. 
Leden van verdienste hebben dezelfde rechten en verplichtingen als de 
leden, hierna in artikel 7 lid 1 bedoeld. 

LEDEN EN LIDMAATSCHAP 
Artikel 7. 
1. Leden van de vereniging zijn sportvissers die als lid zijn toegelaten door 

het bestuur. 
2. Basis-leden zijn sportvissers die beschikken over de grote vergunning 

NWS en de federatievergunning Veluwezoom, doch niet over de 
vergunning voor het vissen in de Ooijpolder en die zich als zodanig 
hebben aangemeld bij het bestuur en die als basis-lid zijn toegelaten 
door het bestuur. 
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3. Jeugdleden zijn sportvissers tot de leeftijd van vijftien jaar, die zich als 
zodanig hebben aangemeld bij het bestuur en die als jeugdlid zijn 
toegelaten door het bestuur. 

4. aspirantleden zijn sportvissers in de leeftijd van vijftien tot en met 
zeventien jaar, die zich als zodanig hebben aangemeld bij het bestuur en 
die als aspirantlid zijn toegelaten door het bestuur. 

5. De aanmelding voor het lidmaatschap bedoeld in de leden 1, 2, 3 en 4 
van dit artikel dient schriftelijk te geschieden bij het bestuur onder 
vermelding van de volgende gegevens: 
a. naam en voornamen; 
b. adres en postcode; 
c. geboortedatum. 

6. Het bestuur beslist over de toelating op de eerstvolgende 
bestuursvergadering. Aan de toelating kunnen voorwaarden worden 
verbonden. De aanvrager wordt ten spoedigste schriftelijk van het besluit 
van het bestuur op de hoogte gesteld. Bij een afwijzend besluit staat de 
aanvrager beroep open op de commissie van beroep, als bedoeld in 
artikel 15, lid 2, binnen twee maanden na ontvangst van de afwijzing. Dit 
beroep dient schriftelijk te worden ingediend bij het dagelijks bestuur en 
wordt als agendapunt behandeld op de eerstvolgende 
bestuursvergadering, waarna het beroepschrift ter fine van advies wordt 
overgedragen aan de commissie van beroep. De ledenvergadering 
beslist overeenkomstig het (bindend) advies, onverminderd het bepaalde 
in artikel 15 lid 2, tweede zin. 

AANVANG EN EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP 
Artikel S. 
1. Het lidmaatschap van de vereniging vangt aan op de datum waarop het 

bestuur tot toelating van de aanvrager heeft besloten. 
2. Het lidmaatschap eindigt: 

a. door de dood van het lid 
b. door schriftelijke opzegging door het lid; 
c. door schriftelijke opzegging namens de vereniging. 

Deze opzegging kan geschieden wanneer een lid zijn verplichtingen 
jegens de vereniging niet, niet tijdig, of niet volledig nakomt, alsook 
wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet kan worden geverd het 
lidmaatschap van het betrokken lid te laten voortduren; 

d. door ontzetting uit het lidmaatschap met onmiddelijke ingang. 
Deze ontzetting kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in 
strijd handelt met de statuten, het Huishoudelijk reglement of 
besluiten van de vereniging, of de vereniging op onredelijke wijze 
benadeelt. 

3. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur. 
4. Opzegging door het lid of namens de vereniging kan slechts geschieden 

tegen eenendertig december van enig jaar. 
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Echter kan het lidmaatschap onmiddellijk worden beëindigd indien van 
het lid of de vereniging niet kan worden gevergd het lidmaatschap te 
laten voortduren. 

5. Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur. 
6. Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap namens de 

vereniging en van een besluit tot ontzetting uit lidmaatschap staat het 
betrokken lid binnen twee maanden na ontvangst van de kennisgeving 
van het besluit schriftelijk beroep open op de commissie van beroep. 
Het betrokken lid wordt daartoe ten spoedigste schriftelijk van het besluit 
in kennis gesteld met opgave van redenen en onder vermelding van de 
mogelijkheid van beroep daartegen. 
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het betrokken 
lid geschorst en kan door hem/haar geen gebruik worden gemaakt van 
de lidmaatschapsrechten of de door de vereniging verschafte faciliteiten. 

7. De ledenvergadering beslist omtrent het ingestelde beroep 
overeenkomstig het (bindend) advies van de commissie van beroep, 
onverminderd het bepaalde in artikel 15 lid 2, tweede zin, in de 
eerstvolgende vergadering nadat tenminste twee maanden zijn verlopen 
na ontvangst door het bestuur van het beroepschrift. 
Het betrokken lid wordt in die vergadering gehoord althans wordt daartoe 
door het bestuur opgeroepen. Het betrokken lid wordt zo spoedig 
mogelijk van het desbetreffende besluit van die vergadering schriftelijk in 
kennis gesteld. 

RECHTEN EN VERPLICHTINGEN VAN DE LEDEN 
Artikel 9. 
1. Het lidmaatschap van de vereniging geeft de leden het recht: 

a. deel te nemen aan de ledenvergaderingen en daarin het woord te 
voeren. 

b. indien het betreft het lidmaatschap bedoeld in de artikelen 6 en 7 lid 1 
van deze statuten: stemrecht uit te oefenen. Basis-leden hebben 
enkel stemrecht in de ledenvergadering voor wat betreft 
aangelegenheden inzake de NWS en de Federatie Veluwezoom. 
Jeugdleden en aspirantleden hebben geen stemrecht. 

b. gebruik te maken van alle door de vereniging geboden faciliteiten op 
het gebied van de sportvisserij zoals neergelegd in de statuten, 
huishoudelijk reglement en besluiten van de vereniging; 

c. deel te nemen aan door de vereniging, al dan niet in samenwerking 
met andere overkoepelende organisatie(s), georganiseerde 
wedstrijden of andere activiteiten. 

2. De leden zijn verplicht: 
a. de statuten, het huishoudelijk reglement en de besluiten van de 

vereniging na te leven; 
b. zich ten opzichte van elkaar naar redelijkheid en billijkheid te 

gedragen; 
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c. de jaarlijkse contributie te voldoen op de daarvoor in de statuten en 
het huishoudelijk reglement vastgestelde wijze en tijdstippen; 

d. de vereniging schriftelijk op de hoogte te stellen van mutaties in hun, 
voor de vereniging van belang zijnde, gegevens, zoals 
adreswijzigingen. 

BEGUNSTIGERS 
Artikel 10. 
Begunstigers zijn natuurlijke personen die de vereniging een donatie 
toekennen. De vereniging kan aan donateurs die de vereniging een 
minimum-donatie toekennen, op hun verzoek, het recht verlenen uitsluitend 
in een of meer van de wateren van de vereniging te vissen zonder dat 
hieraan rechten of verplichtingen als die der leden kunnen worden ontleend. 
De hoogte van deze minimum-donatie wordt jaarlijks door de 
ledenvergadering vastgesteld 

BESTUUR; SAMENSTELLING EN BENOEMING; DUUR 
Artikel 11. 
1. De vereniging wordt bestuurd door een bestuur bestaande uit tenminste 

vijf en ten hoogste negen bestuursleden. Het aantal bestuursleden wordt 
vastgesteld door het zittend bestuur, met inachtneming van voormelde 
grenzen. 

2. De bestuursleden worden benoemd door de ledenvergadering uit door 
het bestuur of door de leden voorgedragen kandidaten, zodanig dat er 
geen bestuursleden zijn die bloed- of aanverwant van elkaar zijn tot en 
met de tweede graad. 
Een kandidaat dient een lid van de vereniging te zijn en de leeftijd van 
eenentwintig jaar te hebben bereikt, maar die van tweeënzestig nog niet. 
Het bestuur kan echter in voorkomend geval aan een kandidaat 
dispensatie verlenen van gestelde leeftijdsgrenzen. 

3. De voordracht van het bestuur wordt bij de oproeping voor de 
vergadering, waarin de benoeming aan de orde komt, medegedeeld. 
De voordracht, opgemaakt door vijf of meer leden, dient uiterlijk vijf 
weken voor de dag der vergadering schriftelijk bij het bestuur te zijn 
ingediend, vergezeld van de bereidverklaring van de voorgedragen 
kandidaat om bij zijn benoeming tot bestuurslid die functie te 
aanvaarden. De voordracht van de leden wordt in de agenda voor de 
desbetreffende vergadering vermeld. 

4. De benoeming van een bestuurslid vindt plaats uit de opgemaakte 
voordrachten. De ledenvergadering kan echter met tenminste twee/derde 
van de uitgebrachte stemmen een bestuurslid benoemen uit de in de 
tweede zin van lid 2 bedoelde kandidaten, buiten de opgemaakte 
voordracht om. 

5. De bestuursleden worden benoemd voor een periode van drie jaar. 
Jaarlijks treedt een deel van hen af volgens een door het bestuur op te 
maken rooster. 
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EINDE BESTUURSLIDMAATSCHAP; ROOSTER VAN AFTREDEN 
Artikel 12. 
1. Een lid van het bestuur kan te allen tijde door de ledenvergadering op 

een met redenen omkleed voorstel -van de overige bestuursleden, of van 
ten minste vijf leden van de vereniging, met onmiddellijke ingang worden 
ontslagen of geschorst. Een schorsing die niet binnen drie maanden 
wordt gevolgd door een besluit tot ontslag of tot opheffing van de 
schorsing eindigt door verloop van die termijn. Tijdens de schorsing kan 
de -betrokkene zijn functie in het bestuur niet uitoefenen: 

2. Een lid van het bestuur kan tijdelijk, vooruitlopend op ontslag of 
schorsing door de ledenvergadering, door het bestuur uit zijn functie 
worden ontheven op een met redenen omkleed voorstel van tenminste 
drie bestuursleden bij een eenstemmig besluit in een vergadering waarin 
alle overige bestuursleden aanwezig zijn. Deze ontheffing volgt alleen 
wanneer van het bestuur niet in redelijkheid kan worden gevergd langer 
met het betrokken bestuurslid samen te werken. Deze ontheffing wordt 
als voorstel tot ontslag door het bestuur op de agenda van de 
eerstvolgende ledenvergadering geplaatst. 

3. Bij aftreden volgens rooster is het betreffende bestuurslid terstond 
herbenoembaar, op voorwaarde dat hij de leeftijd van vijfenzestig jaar 
niet heeft bereikt. 

4. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts: 
a. door bedanken; 
b. bij het bereiken van de vijfenzestig-jarige leeftijd, in welk geval het 

bestuurslidmaatschap -eindigt op de eerstvolgende algemene 
vergadering; 

c. door overlijden; 
d. door ontslag met onmiddellijke ingang door de ledenvergadering. 

5. Indien het aantal bestuurders te eniger tijd daalt beneden het aantal van 
vijf blijft het bestuur niettemin een wettig college vormen uiterlijk tot de - 

afloop van de eerstvolgende ledenvergadering, gehouden nadat 
genoemde situatie is ontstaan en nadien tenminste drie maanden zijn 
verlopen, door welke vergadering in de bestaande vacature(s) moet 
worden voorzien. Wanneer in de desbetreffende ledenvergadering niet 
zodanig in de vacature(s) wordt voorzien dat het bestuur weer 
tenminste uit vijf leden bestaat is elk lid bevoegd aan de Rechtbank te 
Arnhem te verzoeken, met inachtneming van de statuten, een zodanig 
aantal bestuursleden te benoemen dat het bestuur wederom uit 
tenminste vijf bestuursleden bestaat. 

6. Bij het ontstaan van een vacature blijft het dagelijks bestuur een bevoegd 
college vormen en kunnen twee functies in één persoon zijn verenigd. 
Overigens is lid 5 van overeenkomstige toepassing. 
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BESTUURSFUNCTIES; BESTUURSVERGADERINGEN 
BESLUITVORMING DOOR HET BESTUUR; 
Artikel 13. 
1. De ledenvergadering wijst uit de bestuursleden, op voorstel van het 

bestuur, een voorzitter aan. Overigens verdelen de bestuursleden de 
werkzaamheden -van het bestuur in onderling overleg, met inachtneming 
van de specifieke taken van de voorzitter, de secretaris en de 
penningmeester. 

2. Het bestuur vergadert zo dikwijls als de de voorzitter of een drietal 
andere bestuursleden zulks wenselijk acht, doch tenminste eenmaal per 
acht weken. De oproeping voor een bestuursvergadering geschiedt 
schriftelijk, op een termijn van tenminste vijf dagen onder vermelding van 
de agenda en onder toevoeging van de bij de agenda behorende 
bijlagen. 

3. De bestuursvergaderingen worden geleid door de voorzitter en bij diens 
afwezigheid door degene die daartoe door het bestuur wordt 
aangewezen. Bestuursleden kunnen staande de vergadering 
agendapunten inbrengen, mits met toestemming van de voorzitter van de 
vergadering. 

4. Ieder bestuurslid brengt ter vergadering één stem uit. Bestuursleden 
kunnen zich ter vergadering niet laten -vertegenwoordigen. 

5. Geldige besluiten worden genomen met volstrekte meerderheid van 
stemmen in een vergadering, waarin tenminste vijf bestuursleden 
aanwezig zijn. Alle stemmingen geschieden mondeling. Blanco stemmen 
worden geacht niet te zijn uitgebracht. Bij staken van de stemmen wordt 
het voorstel geacht niet te zijn aangenomen 

6. Een unanieme schriftelijke verklaring van de gezamelijk fungerende 
bestuursleden heeft dezelfde rechtskracht als een besluit, hetwelk op 
geldige wijze werd genomen in een vergadering van het bestuur. Een 
zodanige verklaring wordt bewaard bij de notulen. 

7. Van het in een bestuursvergadering verhandelde worden notulen 
gehouden door de secretaris, en bij diens afwezigheid door degene die 
daartoe door de voorzitter van de vergadering wordt aangewezen, welke 
notulen in de volgende vergadering door het: bestuur worden vastgesteld 
en ten olijke daarvan door de voorzitter -en secretaris worden 
ondertekend. De secretaris kan zich laten bijstaan door een notulist. 

8. e voorzitter, de secretaris en penningmeester vormen tezamen het 
dagelijks bestuur en zijn "als zodanig meerin het bijzonder belast met de 
dagelijkse gang van zaken; 

TAAK EN BEVOEGDHEID VAN HET BESTUUR 
Artikel 14. 
1. Het bestuur is binnen de vereniging belast met alle bestuurstaken welke 

nodig zijn voor het besturen van -de vereniging. 
2. Het bestuur is verantwoording schuldig aan de ledenvergadering. 
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3 Het dagelijks bestuur is belast met de dagelijkse leiding van de 
vereniging waaronder begrepen het uitvoeren van de taken in de statuten 
aan dat bestuur opgedragen en het uitvoeren van de besluiten van de 
ledenvergadering. 

4. De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het 
bestuur of tenminste twee gezamenlijk handelende leden van het 
dagelijks bestuur. 

5. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het sluiten van overeenkomsten, 
tot het kopen of op andere titel -in eigendom verkrijgen, vervreemden of 
bezwaren van registergoederen, alsmede tot het sluiten van 
overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk 
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot 
zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt. 
Bovenbedoelde besluiten benodigen de voorafgaande goedkeuring 
van de ledenvergadering. 

6. Het bestuur is zonder goedkeuring van de ledenvergadering bevoegd tot 
het benoemen en ontslaan van leden van de commissies en 
werkgroepen als bedoeld in artikel 15, lid I sub c en verder. 

7. Krachtens besluit van het bestuur kunnen aan leden van het bestuur, aan 
commissieleden en aan leden van een werkgroep door hen, ten behoeve 
van de vereniging gemaakte kosten worden vergoed. 

8. Het bestuur kan aan de penningmeester volmacht verlenen om, binnen 
bepaalde grenzen, zelfstandig te beschikken over de geldmiddelen van 
de vereniging. 

COMMISSIES EN WERKGROEPEN 
Artikell5_ 
1. De vereniging kent de volgende permanente commissies: 

a. de commissie van beroep; 
b. de kascontrolecommissie; 
c. de commissie voor water en visstand; 

alsmede zodanige andere commissies als door het bestuur 
noodzakelijk of wenselijk wordt geacht. 

2. De commissie voor beroep heeft tot taak het behandelen van en het 
bindend adviseren van de algemene ledenvergadering over een 
beroepsschrift als bedoeld in artikel 7, lid 3 en artikel 8, lid 6. De 
algemene ledenvergadering kan aan het advies het bindend karakter 
ontnemen met een daartoe strekkend besluit genomen met twee/derde 
meerderheid der geldig uitgebrachte stemmen. Deze commissie bestaat 
uit drie -leden en een zelfde aantal plaatsvervangende leden. De 
commissie is voltallig en bevoegd rechtsgeldig te besluiten wanneer zij 
bestaat uit het aantal leden en/of plaatsvervangende leden als bedoeld in 
voorgaande zin. De benoeming van de leden en plaatsvervangende 
leden geschiedt door de ledenvergadering uit de meerderjarige 
aangesloten sportvissers, op voordracht door het bestuur of van een 
groep van vijf of meer leden. De benoeming vindt plaats voor een 
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periode van -drie jaar; herbenoeming van een lid kan terstond 
plaatsvinden. Op de benoeming van leden en plaatsvervangende leden 
zijn de bepalingen van artikel 11, lid 2 en 3, van overeenkomstige 
toepassing. De commissie van beroep werkt onafhankelijk van het 
bestuur. In het huishoudelijk reglement wordt de werkwijze van deze 
commissie nader geregeld. 

3. De samenstelling, de wijze van benoeming en de taak en bevoegdheden 
van de kascontrolecommissie zijn geregeld in artikel 17, lid 4 en 5. De 
kascontrolecommissie werkt onafhankelijk van het bestuur. 

4. Met betrekking tot de overige commissies en werkgroepen gelden voorts 
de volgende bepalingen. 
De leden van een commissie worden benoemd door het bestuur uit de 
leden met inachtneming van hetgeen daaromtrent voor de betreffende 
commissie in het huishoudelijk reglement bepaalde. Een lid kan ter zake 
een voorstel bij het bestuur indienen. 
De leden van het bestuur kunnen eveneens deel uitmaken van een 
commissie. Commissieleden worden benoemd voor ten hoogste drie 
jaar. Zij treden af volgens een door het bestuur op te stellen rooster van 
aftreden. Zij zijn terstond herbenoembaar. Naast de commissieleden 
wordt door het bestuur voor iedere commissie een voorzitter benoemd op 
gezamenlijke, bindende, voordracht van het dagelijks bestuur en de 
betreffende commissie. Komt een dergelijke bindende voordracht niet tot 
stand dan wordt de voorzitter aangewezen door het bestuur. 

5. Door het bestuur kunnen werkgroepen worden ingesteld voor het 
uitwerken van kortlopende projecten. De leden van werkgroepen worden 
benoemd door het bestuur dat eveneens de taak, de werkwijze en de 
tijdsduur waarvoor de werkgroep is ingesteld, vaststelt. 
Leden van het bestuur kunnen eveneens deel uitmaken van een 
werkgroep. 

6. Deze commissies en werkgroepen werken onder de verantwoordelijkheid 
van het bestuur. 

GELDMIDDELEN 
Artikel 16. 
1. De geldmiddelen van de vereniging omvatten: 

a. De contributie van de leden als bedoeld in het tweede lid van dit 
artikel; 

b. opbrengsten uit vergunningen; 
c. donaties 
d. subsidies en schenkingen; 
e. de opbrengst van activiteiten van de vereniging; 
f. alle overige wettig verworven baten. 

2. De door een lid, basis-lid, jeugdlid en aspirantlid aan de vereniging 
verschuldigde contributie wordt jaarlijks vastgesteld door de algemene 
vergadering op voorstel van het bestuur. De leden kunnen daartoe in 
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het huishoudelijk reglement in verschillende categorieën worden 
ingedeeld (dames, veteraan, senior etcetera). 

3. De leden, basis-leden, jeugdleden en aspirantleden zijn verplicht de 
bepalingen in deze statuten en in het huishoudelijk reglement omtrent de 
jaarlijkse contributie-afdracht alsmede de door de algemene vergadering 
genomen besluiten als bedoeld in lid 2 van dit artikel, na te leven. 
Wanneer het lidmaatschap van de vereniging door een lid in de loop 
van een verenigingsjaar wordt beëindigd is de contributie over dat jaar 
verschuldigd met inachtneming van artikel 8, lid 4. 

4. Het bestuur kan al dan niet op voorstel van het dagelijks bestuur geheel 
of gedeeltelijk ontheffing van de contributie-betalingsverplichting verlenen 
op grond van bijzondere omstandigheden. 

5. Erfstellingen zullen niet anders dan onder het voorrecht van 
boedelbeschrijving worden aanvaard. 

VERENIGINGSJAAR; JAARVERSLAG; REKENING EN 
VERANTWOORDING; BEGROTING. 
Artikel 17. 
1. Het verenigingsj aar is gelijk aan het kalenderjaar. 
2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van -de vereniging 

zodanig aantekening te houden dat daaruit te allen tijde de rechten en 
verplichtingen van de vereniging kunnen worden gekend. 

3. Op de jaarvergadering, als bedoeld in artikel 18, lid 2, brengt het bestuur 
het jaarverslag over het afgelopen verenigingsjaar uit en doet het 
bestuur, onder overlegging van een balans en een exploitatierekening de 
jaarrekening en rekening en verantwoording over haar in dat 
verenigingsjaar gevoerd bestuursbeleid. 
Goedkeuring van die rekening en verantwoording strekt het bestuur tot 
decharge voor haar bestuurswerkzaamheden gedurende dat 
verenigingsjaar verricht, voorzover die werkzaamheden uit de 
overgelegde stukken blijken. 

4. De ledenvergadering benoemt in de jaarvergadering op voorstel van het 
bestuur uit de meerderjarige leden een commissie van tenminste twee 
personen, die geen deel mogen uitmaken van het bestuur, de 
kascontrolecommissie, welke tot taak heeft toezicht te houden op het 
financiële beleid van het bestuur. De kascontrolecommissie 
onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur en brengt 
de ledenvergadering schriftelijk verslag uit van zijn bevindingen. 

5. Het bestuur is verplicht aan de kascontrolecommissie alle gewenste 
inlichtingen te verschaffen, hem desgewenst de kas en de waarden van 
de vereniging te tonen en inzage van de boeken en bescheiden van de 
vereniging te geven. De last van de kascontrolecommissie kan 
tussentijds door de ledenvergadering worden herroepen, doch slechts 
door de benoeming van een andere kascontrolecommissie. 

6. De ledenvergadering kan, op voorstel van het bestuur, -een 
registeraccountant of een andere ter zake deskundige benoemen 
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teneinde de jaarrekening te controleren, daarbij een toelichting op te 
stellen en -daarover een verklaring af te geven. 

LEDENVERGADERING 
Artikel 18. 
1. Aan de ledenvergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe 

die niet door de wet of de statuten -aan het dagelijks bestuur, aan het 
bestuur of aan een -commissie zijn opgedragen. 

2. Jaarlijks, uiterlijk in de maand juni, wordt een ledenvergadering de 
jaarvergadering - gehouden. In de jaarvergadering komen ondermeer 
aan de orde: 
a. de voorziening in vacatures in het bestuur; 
b. vaststelling van het jaarverslag en de jaarrekening over het 

afgelopen verenigingsjaar; 
c. vaststelling van de begroting voor het komende verenigingsjaar; 
d. vaststelling van de contributie als bedoeld in artikel 16, lid 2, voor het 

komende verenigingsjaar. 
3. Andere ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls -het bestuur dit 

wenst, of tenminste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het 
uitbrengen van één/tiende gedeelte der stemmen dit schriftelijk aan het 
dagelijks bestuur onder opgave van redenen en te behandelen 
agendapunten verzoekt. 
In het laatste geval is het bestuur verplicht tot het -bijeenroepen van een 
ledenvergadering op een termijn van niet langer dan vier weken. Indien 
aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven 
kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan door oproeping 
overeenkomstig het bepaalde in het volgend artikel. De verzoekers 
kunnen alsdan anderen dan bestuursleden belasten met de leiding der 
vergadering en het opstellen der notulen. 

BIJ EENROEPING LEDENVERGADERING 
Artikel 19. 
1. De ledenvergadering wordt bijeengeroepen door het bestuur, 

onverminderd het bepaalde in lid 3 van het voorgaande artikel, en wordt 
gehouden binnen het belangengebied van de vereniging, ter plaatse als 
te bepalen door degene(n) die de oproeping voor de vergadering doet 
(doen) uitgaan. 

2. De oproeping geschiedt schriftelijk aan het adres van -de leden en aan 
de adressen van de overige personen die toegang hebben tot de 
ledenvergadering, als vermeld in lid I van het volgend artikel. De termijn 
voor de oproeping bedraagt tenminste twee weken, onverminderd -het 
bepaalde in lid 3 van het voorgaande artikel. Bij de oproeping wordt de 
agenda vermeld en worden de daarop betrekking hebbende stukken 
meegezonden. Elk lid heeft recht agendapunten voor de behandeling in 
de ledenvergadering schriftelijk bij het dagelijks bestuur in te dienen, 
behoudens het geval dat het betreft een vergadering als bedoeld in lid 3 
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van het voorgaand artikel. Dergelijke agendapunten dienen uiterlijk zes 
weken voor de vergadering in het bezit te zijn gesteld van het dagelijks 
bestuur. Het bestuur neemt de door de leden ingediende agendapunten 
in de agenda op tenzij zwaarwegende belangen van de vereniging zich 
daartegen verzetten. 

3. In een ledenvergadering kan uitsluitend rechtsgeldig worden besloten ten 
aanzien van geagendeerde punten. In spoedeisende gevallen kan een 
agendapunt staande de vergadering worden toegevoegd, mits hiertoe 
wordt besloten met tenminste twee/derde van de geldig uitgebrachte 
stemmen. 
De voorzitter van de vergadering bepaalt op welk moment de 
vergadering een aldus ingelast agendapunt zal behandelen. 

TOEGANG EN STEMRECHT 
Artikel 20. 
1. Toegang tot de ledenvergadering hebben alle meerderjarige leden van 

de vereniging, de leden van het bestuur, alsmede de daartoe door het 
bestuur uitgenodigde personen. 

2. Stemgerechtigd zijn de leden die toegang hebben tot de vergadering. Elk 
lid kan één stem uitbrengen. 

VOORZITTERSCHAP; NOTULEN 
Artikel 21. 
1. De ledenvergadering wordt geleid door de voorzitter van het 

verenigingsbestuur. Bij afwezigheid van die voorzitter ter vergadering 
treedt een der andere leden van het dagelijks bestuur, door dat bestuur 
aan te wijzen, als voorzitter op. Echter ingeval het betreft een 
ledenvergadering als bedoeld in artikel 18, lid 3, wordt door die 
vergadering zelf in het voorzitterschap voorzien, wanneer de 
dagelijkse bestuursleden van de vereniging niet ter vergadering 
aanwezig zijn. 

2. Van het verhandelde in de ledenvergadering worden door de persoon 
die daartoe door de voorzitter van de vergadering wordt aangewezen, 
welke persoon geen lid van het dagelijks bestuur behoeft te zijn, 
notulen gehouden. De notulen worden door de voorzitter en de 
secretaris van de betreffende vergadering vastgesteld en ten blijke 
daarvan getekend. Deze notulen worden aan de volgende 
ledenvergadering ter goedkeuring voorgelegd. 

BESLUITVORMING VAN DE LEDENVERGADERING 
Artikel 22. 
1. Voorzover de statuten niet anders bepalen worden alle -besluiten door 

de ledenvergadering genomen met volstrekte meerderheid van de 
uitgebrachte stemmen. 

2. Een lid kan zijn stem niet bij volmacht door een ander lid laten 
uitbrengen. 
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3. Over zaken wordt mondeling gestemd, over personen bij voorkeur 
schriftelijk, onverminderd de mogelijkheid om op voorstel van de 
voorzitter van de vergadering zowel over zaken als over personen een 
besluit te nemen bij acclamatie. Ongeldige en blanco stemmen worden 
geacht niet te zijn uitgebracht. 

4. Staken de stemmen dan wordt het voorstel geacht niet te zijn 
aangenomen behoudens het hierna in lid 5, laatste zin, bepaalde. 

5. Indien bij een verkiezing van personen geen van de kandidaten het 
vereiste aantal stemmen heeft verkregen wordt herstemd over de twee 
kandidaten die in eerste instantie de meeste stemmen op zich 
verenigden. Mochten door gelijkheid van stemmenaantal meer dan twee 
personen voor de herstemming in aanmerking komen dan wordt door 
een tussenstemming uitgemaakt over welke twee van hen zal worden 
herstemd, casu  quo  over welke -van hen tezamen met de kandidaat die 
in eerste instantie het hoogste aantal stemmen verwierf zal worden 
herstemd. Bij herstemming en tussenstemming is -diegene verkozen 
die de meeste stemmen op zich verenigt. Indien bij een herstemming 
of tussenstemming de stemmen staken, beslist het lot. 

STATUTENWIJZIGING 
Artikel 23. 
1. In de statuten van de vereniging kan geen verandering -worden gebracht 

dan door een besluit van een ledenvergadering waartoe is opgeroepen 
met de mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden 
voorgesteld. Voorstellen tot het wijzigen van de statuten kunnen worden 
ingediend door ofwel vijf leden van de vereniging gezamenlijk ofwel het 
bestuur. 

2. Zij die de oproeping tot de ledenvergadering ter behandeling van het 
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan moeten tenminste vier 
weken voor de dag van die vergadering een afschrift van dat voorstel, 
waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op twee 
of meer daartoe geschikte plaatsen voor de leden ter inzage leggen 
tot de afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden. De 
plaatsen waar het voorstel voor de statutenwijziging ter inzage ligt 
worden bij de oproeping voor de vergadering bekend gemaakt. 

3. Een besluit tot wijziging van de statuten behoeft tenminste twee/derde 
van de uitgebrachte stemmen. 

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een 
notariële akte is opgemaakt. De leden van -het dagelijks bestuur zijn 
bevoegd zowel gezamenlijk als eik van hen afzonderlijk om de 
gewijzigde statuten in een notariële akte te doen neerleggen en om deze 
akte in persoon of bij volmacht te tekenen. 
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ONTBINDING EN VEREFFENING 
Artikel 24. 
1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de 

ledenvergadering. 
2. Een besluit tot ontbinding van de vereniging behoeft tenminste 

twee/derde van de uitgebrachte stemmen. 
3. Het dagelijks bestuur is belast met de vereffening van het vermogen van 

de vereniging, tenzij bij het besluit tot ontbinding andere vereffenaars 
worden aangewezen. De bestemming van het batig saldo wordt, op 
voorstel van het bestuur, bepaald door de ledenvergadering bij -het 
besluit tot ontbinding, welke bestemming zoveel mogelijk in 
overeenstemming met het doel van de vereniging dient te zijn. 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT 
Artikel 25 
1. De ledenvergadering zal op een voorstel van het bestuur een 

huishoudelijk reglement vaststellen en kan in een -aldus vastgesteld 
reglement op gelijke wijze aanvullingen en wijzigingen aanbrengen. Een 
desbetreffend besluit wordt genomen met volstrekte meerderheid van 
stemmen. 

2. Een reglement mag niet in strijd zijn met de wettelijke bepalingen, ook 
waar deze geen dwingend recht bevatten, noch met de statuten. 
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SLOTBEPALING 
Artikel 26. 
In alle gevallen waarin noch deze statuten noch het huishoudelijk 
reglement voorzien beslist het bestuur onder verantwoording aan de 
ledenvergadering. 
De comparanten zijn mij, notaris, bekend en de identiteit van de bij deze 
akte betrokken comparanten/partijen is door mij, notaris, aan de hand van de 
hiervoor omschreven en daartoe bestemde documenten vastgesteld. 

------------------------WAARVAN AKTE 
is verleden te Beek, gemeente Ubbergen op de datum in het hoofd dezer 
akte vermeld. 
De zakelijke inhoud van deze akte is aan de verschenen personen 
opgegeven en toegelicht. 
De verschenen personen hebben verklaard op volledige voorlezing van de 
akte geen prijs te stellen, tijdig voor het verlijden de conceptakte te hebben 
ontvangen, van de inhoud van de akte te hebben kennisgenomen, met de 
inhoud daarvan in te stemmen en voldoende te zijn gewezen op de 
gevolgen die voor partijen of een of meer hunner uit de inhoud van deze 
akte voortvloeien. 
Vervolgens is deze akte onmiddellijk na beperkte voorlezing door de 
verschenen personen en vervolgens door mij, notaris, ondertekend om 
twaalf uur twintig minuten. 
F. van Kuppeveld; P. Kruissen; L.Mostart; 

Voor afschrift 
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